                            Критериалды   және  дәстүрлі  бағалау
                                                        (коучинг)
	Коучинг жоспары

	
	Армия генералы С.Қ.Нұрмағамбетов атындағы «Жас ұлан» республикалық мектебі
                            Зағипа  Жақсыбаева                         

	Тақырыбы:
	  Критериалды   және  дәстүрлі  бағалау

	Мақсаты:
	Критериалды бағалау  мен  дәстүрлі  бағалаудың айырмашылығын  ажыратады, критерий, дескриптор  шығаруды меңгереді. Критериалды бағалау және дәстүрлі  бағалауға жоба жасайды.

	Күтілетін  нәтиже:
	Критериалды   және дәстүрлі  бағалау туралы түсінік алады және  дескриптор мен критерий құруды үйренеді.

	Әдіс-тәсілдер:
	 «ПОПС формуласы, сыйлық  қоржын, хан  үкімі ,  АКТ »

	Көрнекіліктер:
	Флипчарт,  интербелсенді тақта, презентация, бейнежазбалар, стикерлер, маркерлер

	Коучтың іс-әрекеті
	Мұғалімдердің іс-әрекеті

	Психологиялық ахуал тудыру, топтастыру. «Сыйлық  қоржын» ойының ойнату арқылы ұстаздардың көңіл-күйлерін көтеру, психологиялық жағдай жасау, топтастыру.
 Қоржыннан   қолдарына  алған сыйлықтар  арқылы ұстаздар тез     арада  сыңарын  тауып  алуы  керек
1. тілек
1. әр  жұп  тілек  айтады ,құшақтасады
1.  коучер  өз  ойын  білдіреді  

топтар (жасыл, салы, қызғылтым) түстер  арқылы  топтарға  бөлінеді
	    Топтардың  бөлінуін қадағалайды 
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	 Коучинг басында топтарға .   Слайд  арқылы  тақырыптар  беріледі. (2 мин).
	Тақырыппен  танысады.

	1. Топтарға  «Критериалды бағалау» жайлы жоба жасап флипчатқа түсіру тапсырылады.
1. Спикерлер тағайындалып, жұмыстарды «ПОПС» әдісімен қорғайды. 
1. «Жан  досым»   бейнебаян
1. 
1.  
1.  Тыңдаушылар «Екі жұлдыз, бір ұсыныс» әдісімен бағалайды.
	Постер, маркерлерді пайдаланып, өз жобаларын жасайды. 
Топтар шығармашылық тапсырмаларды орындау арқылы, тақырыпты меңгерулерін көрсетеді. 
Тапсырмаларды орындау барысында, топтар бағалау критерийлері мен дескрипторлар жасайды.
Спикерлер жұмыстарын қорғайды, тыңдаушылар бағалайды.

	1. Қорғау жұмыстары аяқталған соң, қорытынды жасалынады. 
	 «Критериалды бағалау» тақырыбында   слайд   көрсетіледі   

	 Кері  байланыс 
Жаңартылған  оқу  бағдарламасы қаншалықты  ойыңыздан  шығып  жүр?
	    Мұғалімдер  өз қарастарын  білдіреді


             
            КРИТЕРИАЛДЫ  БАҒАЛАУДЫҢ   ҚҰРЫЛЫМЫ

ҚАЛЫПТАСТЫРУШЫ   БАҒАЛАУ  -  оқу  үдерісін  дер  кезінде түзетуге  мүмкіндік  беретін, білім алушы мен мұғалім арасындағы кері байланысты қамтамасыз  етіп, үздіксіз жүргізілетін бағалаудың  түрі

     ЖИЫНТЫҚ   БАҒАЛАУ-  белгілі бір  оқу  кезеңін (тоқсан, триместр, оқу  жылы, орта білім деңгейі ),сондай – ақ  оқу  бағдарламаларындағы  бөлімдердегі  ортақ  тақырыптар  аяқталған  кезде  балл және  баға  қою  арқылы жүргізілетін  
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ЖИЫНТЫҚ   БАҒАЛАУ-  белгілі бір  оқу  кезеңін (тоқсан, триместр, оқу  жылы, орта білім деңгейі ),сондай – ақ  оқу  бағдарламаларындағы  бөлімдердегі  ортақ  тақырыптар  аяқталған  кезде  балл және  баға  қою  арқылы жүргізілетін  бағалау  түрі
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